
Este perfil profesional puede 

ejercer su actividad en 

diferentes instituciones y 

entidades, públicas o privadas, 

que presten servicios orientados 

hacia la igualdad efectiva de 

mujeres y hombres: 

asociaciones, fundaciones, 

empresas, consultoras, 

organismos públicos, etc.  

www.ieslila.org

I N F O R M A C I Ó N  Y  
M A T R Í C U L A :  

  
Consejería de Educación y 

Universidades  
Gobierno de Canarias  

www.gobiernodecanarias.org 

I E S  L I L A  
Calle Rafael Travieso, 28 
Valle de Jinámar, Telde 

Tlf. 928 711 162 
Email: 

35010142@gobiernodecanarias.org

Ciclo de grado superior
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T É C N I C O / A  S U P E R I O R  
E N  P R O M O C I Ó N  D E  

I G UA L DA D  D E  
G É N E R O  
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En este ciclo aprenderás a: 

• Programar, desarrollar y evaluar 
intervenciones en materia de 
igualdad de oportunidades entre 
mujeres y hombres. 

• Incorporar la perspectiva de género 
en la intervención social. 

• Realizar actividades de información, 
comunicación y sensibilización en 
materia de igualdad. 

• Dinamizar grupos y gestionar 
conflictos, promoviendo el respeto 
y la solidaridad. 

• Fomentar la participación de las 
mujeres en los diferentes ámbitos 
de la vida social. 

• Diseñar estrategias para prevenir la 
violencia de género. 

• Asesorar y acompañar a mujeres en 
situación de violencia de género.

D U R A C I Ó N  D E L  C I C L O :  
2 0 0 0  H O R A S  
de septiembre a junio,  

de lunes a viernes de 8 a 14 h. 
  

Requisitos de acceso directo: 
Estar en posesión de uno de los siguientes 
títulos:  
• Bachiller, o certificado acreditativo de haber 

superado todas las materias del Bachillerato. 
• Bachillerato Unificado Polivalente (BUP). 
• Haber superado el segundo curso de 

cualquier modal idad de Bachi l lerato 
experimental. 

• Título de Técnico (Formación Profesional de 
Grado Medio). 

• Título de Técnico Superior, Técnico Especialista 
o equivalente a efectos académicos. 

• Haber superado el Curso de Orientación 
Universitaria (COU). 

• C u a l q u i e r T i t u l a c i ó n U n i v e r s i t a r i a o 
equivalente.  

Acceso mediante prueba: 
Haber superado la prueba de acceso a ciclos 
formativos de grado superior (se requiere tener 
al menos 19 años en el año que se realiza la 
prueba o 18 para quienes poseen el título de 
Técnico), o la prueba de acceso a la Universidad 
para mayores de 25 años. 

Plan de formación  

PRIMER CURSO  

• Metodología de la intervención social 

• Información y comunicación con perspectiva 

de género 

• Promoción del empleo femenino 

• Participación social de las mujeres  

• Prevención de la violencia de género 

• Formación y orientación 

laboral 

• Lengua extrajera (Inglés) 

SEGUNDO CURSO  

• Habilidades sociales           

• Desarrollo comunitario                 

• Ámbitos de intervención para la promoción 

de la igualdad 

• Intervención socioeducativa para la igualdad  

• Empresa e iniciativa emprendedora  

• Proyecto de promoción de igualdad de 

género  

• Primeros auxilios 

• Formación en centros de trabajo 

Fuente JEC

                                           Fuente subversiones.org


